
CRNA GORA 
VRI-IOVNO DRZAVNO TIJ2ILMWO 

PRAVI LNI K 
o IZMJENAMA I DOPUNAMA PRAVILNIKA 0 UNUTRMNJOJ ORGANIZACLJI I 

SISTEMATIZACIJI VRHOVNOG DR2AVNOG TU2ILMTVA 

Podgorica, februar 2024. godine 



Na osnovu ëlana 152 Zakona o Dr±avnom tu±ilatvu (SIu±beni list GO", br. 11/15,42/15,60/17, 
10/18, 76/201 59/21) Vrhovni dr±avni tufllac, uz sagiasnost Made Cme Gore, donosi 

PRAVILNIK 
0 IZMJENAMA I DOPUNAMA PRAVILNIKA 0 UNUTRANJ0J ORGANIZACIJI I 

SISTEMATIZACIJI VRHOVNOG DR2AVNOG TU±ILAWA 

than I 

U Pravilniku o unutranjoj organizaciji I sistemati7actiji Vrhovnog dr±avnog tu±ilaêtva Tu.br.107/21 
od 9. juna 2021. godine i Tu.br. 121/22 od 30.07.2022. godine u ëtanu 2 poslije taãke 6 dodaje se 
nova taöka 7.Slu2ba za odnose sa javnoôu 

than 2 

U 61anu 4 u taàki 5 rijeôi odnosi sa javnotu (organizacija konferencije za medije, priprema 
saoptenja za javnost, praóenje informisanja javnosti o radu Dr±avnog tu±ilatva i si.)' briãu se. 
Poslije taöke 6 dodaje se nova taáka koja glasi: 

J. U SLU213I ZA 0DNOSE SA JAVNOtLJ vre se poslovi pripreme materijala za informisanje 
javnosti o radu vrhovnog dr±avnog tu±ioca I Dr±avnog tu2itatvo u cjelini; organizacija 
konferencija za medije, priprema medijskih planova I strategija komunikacije; utvri5ivanje 
komunikacionih prioriteta na dnevnom, nedjeljnom i mjeseënom nivou; priprema javnih nastupa 
vrhovnog driavnog tu±ioca, anga±ovanja na izradi stratekih dokumenata u cilju afirmacije 
Dr±avnog tu±ilatva; ostvarivanje saradnje sa medunarodnim organizacijama U ciiju 
obezbjedivanja podrke za komunikacione aktivnosti." 

than 3 
U ãlanu 6 stay 1 broj ,,68" zamjenjuje se brojem p79". 
Radnim mjestima ,,2-6.Savjetnik" dodaje se jedno radno mjesto 6a." a u koloni broj izvriiaca" 
broj p5" mijenja se I glasi 6". 
U taëki 1 SIu±ba za pravne, opte I administrativne poslove radnim mjestima 1012 dodaju se 
radna mjesta j2a, 12b, 12v, 12g, 12d, 12d, 12± i 12z", a u koloni broj izvrilaca" broj "3", 
zamjenjuje se brojem ii". 

U taãki 5 Kabinet Vrhovnog dr±avnog tu±ioca kod radnog mjesta 59 U koloni Naziv radnog mjesta 
i uslovi za obavijanje poslova" rijeôi ,poloen pravosudni ispit" zamjenjuju se rijeãima ,znanje 
engleskog jezika —nivo Bi", a u koloni Opis poslova" poslije rijeëi dr±avnim protokolom" dodaju 
se rijeëi: ,.priprema izvjetaje I dwge akte za potrebe Vrhovnog dr±avnog tuioca; saraduje sa 
dravnim I drugim organima, viadinim i nevladinim organizacama". 

Radna mjesta 60 i 61 bri&u se. 
Dosadanja radna mjesta 62-68, postaju radna mjesta 60-66. 

Poslije taóke 6, dodaje se nova taëka 7 koja glasi J. SIu±ba za odnose sa javnoôu" i radna 
mjesta 67, 68, 69 I 70: 



6. SLU2BA LA ODNOSE SA JAVNOtOU 

Rukovodi radom SIu±be, kontroIie rijer 
rad, odgovara za blagovremeno, zakonito 

Naëelnik pravilno obavijanje poslova, rasporedujE 
poslove na neposredne izvrioce i obavIj 
najsloienije poslove iz djelokruga SIu±be 
utvrduje 	komunikacione 	prioritete 	m 
dncvnom, ncdjeljnom i mjeseënom nivou; 

-VU-i 	nivo 	kvalifikacije osmiIjava medijske planove i strategijc 

obrazovanja, fakultet iz oblasti 
komunikacije, 	priprema 	javne nastupc 

67. humanistioki nauka iii drutvenih 
vrhovnog 	driavnog 	tuioca; 	pripremE 
infomiacije 	o 	radu 	vrhovnog 	dr2avnoç 

nauka, tu±ioca 	I 	Dr±avnog tu2iIatva 	u 	cijelini 
Najmanje Win godirie radnog saraduje 	sa 	dr2avnim 	tu±iocim 

iskustva portparolima; neposredno se anga±uje n 

- PoIo±en struáni spit za rad U 
izradi 	komunikacionih 	strate kiI 
dokumenata u cliju afirmacije Dr±avnoç 

dr2avnim organima, tu2iIatva; 	ostvaruje 	saradnju 	SE 

-Poznavanje rada na raunaru. 
medunarodnim 	organizacijama 	u 	ciljt 
obezbjedivanja podrke za komunikacion€ 
aktivnosti i uãestvuje u njihovoj realizaciji 

- znanje erigleskog Jezika —nivo organizuje i priprema redovne I vanrednE 
61 konferencUe 	za 	novinare 	na 	kojimE 

obavjetava 	javnost 	o 	radu 	vrhovno 
dr±avnog tuioca i Vrhovnog dr±avnoç 
tu±iIatva 	I 	obavija 	druge 	poslove 	PC 
nalogu vrhovnog dravnog tu±ioca. 

68. Samostalni savjetnik I 1 Organizuje 	i 	priprema 	blagovremeno, 
kontinuirano I taëno Informisanje javnosti c 

- VII-1 	nivo 	kvaliflkacije 
aktivnostima vrhovnog dr±avnog tu±ioca 

obrazovanja, fakultet iz oblasti 
Dr±avnog 	tu±iIatva 	U 	cjelini; 	prati 

humanistiäki nauka iii drutvenih anauzira izvjetavanja domaóih I stranit 
nauka medija o aktivnostima Dr±avnog tu±iIatvu; 
- Najmanje tn godine radnog organizuje 	i 	priprema 	javno 	istupanjE 
iskustva dr±avnih tu±ilaca u Vrhovnom dravnorr 
- PoIo±en struêni ispit za rad u tuiIaWu; ostvaruje saradnju sa medijima; 
dr2avnim organima, poma±e u izradi komunikacionih stratekit 

dokumenata 	I 	realizaciji 	planiranil 
-Poznavanje rada na raãunaru 

aktivnostiu afirmacije Dr±avnog tu2iIatva 
obavija 	I 	druge 	poslove 	po 	nalogi. 
pretpostavtjenog. 



69. 	I Savjetnik I 

-VI 	nivo 	kvalifikacije 
obrazovanja, fakultet iz oblasti 
humanistiOkih nauka iii fakultet iz 
oblasti tehnióko tehnoIokih iii 
prrirodnih nauka iii drutvenih 
nauka 

-Najmanje tri godine radnog 
iskustva 

- Polo±en struthi ispit za rad u 
dr2avnim organima, 

-Poznavanje rada na raëuriaru.  

Priprema osnovne informativne materijalE 
za potrebe informisanja I komunikacije 
prati dnevna izvjetavanja medija o radi. 
Dr±avnog 	tu±iIatva; 	organizuje 
konferencije za medije, ureduje I stara se c 
administriranju vijesti na Internet stranic 
Vrhovnog dr±avnog tu2iIatva; Obavlja 
druge poslove po nalogu pretpostavljenog 

Obavlja pripremu za fotografisanje, video 
audio snimanja, uãestvuje u planiranj 
fotografisanja, snimanja i odredivanj 
parametara snimanja slike I zvuka, voc 
raãuna 0 rasvjeti, obavlja snimanj 
dogadaja, konferencija za medUe, pregled 
snimljeni materijal, sreduje izabran 
kadrove, obavlja monta±u slike I zvuk 
priprema materijal za objavljivanjE 
distribuciju 	i 	arhiviranje, 	priprem 
fotografije za objavljivanje, obavlja poslov 
snimanja slike i zvuka za uivo emitovanjE 
provjerava sve uredaje koji se koristE 
stalno prati tehniëki kvalitet audio i vide 
signala 	I 	redovno 	izvjetav 
pretpostavljene o stanju tehnike z 
snimanje I obavlja druge poslove po nalog 

Samostalni referent 

-lvi nivo kvalifikacije 
obrazovanja 

-Najmanje dvije godine radnog 
isksutva 

70. 	-Polo±en struni ispit za rad U 

dr±avnirn organima 

-Poznavanje rada na raëunaru 

than 3 

Raspored slu±benika saglasno ovom Pravilniku, izvriôe se u roku od 30 dana od dana 
stupanja na snagu ovog Pravilnika. 

than 4 

Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja na oglasnoj tabli 
\/rhovnog dr±avnog tu±ilatva, a nakon davanja saglasnosti od strane Made Crne Gore. 

TU. broj: 117124 
Podgorica, 16.04.2024. godine 	

VRHOVJflH±t(Vt4 tU±ILAC 



OBRAZL02ENJE 

Pravilnikom o unutrathjoj organizaciji I sistematizaciji Vrhovnog dr±avnog tu±ilaátva 
Tu.br. 107/21 od 9. juna 2021. godine I Tu.br. 121/22 od 30.07.2022. godine u Vrhovnom 
dr±avnom tu±iIatvu sistematizovana su slu±benitka I narnjeteniOka radna rnjesta za 68 
izvriIaca. 

Prijedlogom Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutrathjoj organizaciji i 
sistematizaciji poveôan je broj savjetnika I zapisniëara u skladu sa Pravilnikom a okvirnim 
mjerilima rada za odredivanje potrebnog broja drThvnih tuilaca I dr±avnih stu±benika I 
namjetenika u dr2avnom tu±ilatvu (SI. List CG" br. 17/2015, 68/20221111/2023). 
Olanorn 21 navedenog Pravilnika propisano je da se broj savjetnika u Vrhovnom 
dr2avnom tu2iIatvu odreduje prema broju dr2avnih tu±ilaca Ito do 60% od ukupnpg broja 
dr±avnih tu±ilaca u Vrhovnom dr2avnom tu±iIatvu, a ëlanom 22 da se broj zapisnióara u 
Vrhovnom dr2avnom tu±ilatvu odreduje prema broju dr±avnih tu2ilaca ii torn dr2avnom 
tu2ilaëtvu, i to za jednog dravnog tu±ioca jedan zapisniôar. U Vrhovnom dr2avnom 
tu2ilatvu u skladu sa Odlukom o broju drz'avnih tu2ilaca (,,SI. List CG" br. 21/15, 13/18, 
7/23 1104/23) tu2ila6ku funkciju vri Vrhovni dravni tu±iIac i deset dr±avnih tu2ilaca, pa 
je u skladu sa navedenim Pravilnikom broj izvrilaca za radno mjesto savjetnik poveáan 
za jedan, a za radno mjesto samostalni referent zapisniöar za osam izvrilaca. 

U skladu sa ölanom 135 Zakona o Dr±avr,om tu±ilMtvu (,,SLlist CG", br. 11/15, 42/15, 
80/17, 10/18, 76/20 i 59/21) uspostavljena je SIu±ba za odnose sa javnoôu, u kojem su 
predvidena ëetiri nova izvrioca i to: na'elnik, samostalni savjetnik I, savjetnik I 
samostalni referent. 

Prijedlogom Pravilnika o izmjenama I dopunama Pravilnika o unutranjoj organizaciji I 
sistematizaciji izvrena je I izmjena opisa poslova kod postojeOih radnih mjesta, te uslovi 
za obavijanje tih poslova, imajuôi u vidu nadle±nosti Vrhovnog dr2avnog tu±ilaMva. 

Prijedlog Pravilnika a izmjenama I dopunama Pravilnika o unutranjoj organizaciji i 
sistematizaciji Vrhovnog dr±avnog tu2ilatva izraden je u skladu $a Zakonom a Driavnorn 
tu2ilatvu (,Sl.list CO', br. 11/15,42/15, 80/17, 10/18,76/20 I 59/21), Zakonom a dr±avnim 
slu±benicima I namjeMenicima (,,SI. list CG", br. 2/18, 34/19, 8/21 I 37/22) i datim 
rjeenjima koja opredjeijuju unutranju orgartizaciju, slu±bena zvanja I uslove za vrenje 
tih poslova. 


