CRNA GORA

OSNOVNO DRZAVNO TUZILASTVO
Tu broj 4/22-1

Podgorica, 10.januar 2022.godine

AS/DI

Na osnovu ¢lana ¢1.17 stav 2 i ¢1.137 stav 3 Zakona o Dr¥avnom tuZiladtvu (Sl list CG” br.
11/2015, 42/2015, 80/17 i 10/18, 76/20) i ¢lana 21 i 22 Pravilnika o unutrasnjem poslovanju Drzavnog
tuziladtva (“SLlist CG” br. 6/16129/17), zamjenik rukovodioca Osnovnog drZavnog tuZilastva u Podgorici
utvrduje

PROGRAM RADA

Ovaj Program sadrzi pregled poslova iz nadleZnost Osnovnog drzavnog tuzilagtva u Podgorici koje
je duzno da izvrsi u toku 2022. godine, kao i nacin i rok njihovog izvr3enja.

Izrazi koji se u ovom Programu koriste za fizi¢ka lica u mugkom rodu podrazumijevaju iste izraze
u Zenskom rodu.

Clan1

Zamjenik rukovodioca Osnovnog drzavnog tuZiladtva u Podgorici utvrdice Godisnji raspored
poslova za 2022. godinu, najkasnije do 15. januara 2022.godine.

Prilikom utvrdivanja Godi$njeg rasporeda poslova zamjenik rukovodioca ¢e voditi raduna o
sposobnostima i iskustvu drZavnih tuZilaca i sluzbenika i namjestenika za obavljanje pojedinih poslova,
radi obezbjedivanja njihove pune zaposlenosti i maksimalnog korid¢enja njihovih znanja i drugih
sposobnosti.

Clan 2

Izvjestaj o radu Osnovnog drzavnog tuzilagtva u Podgorici za 2021.godinu, bice dostavljen
TuZilatkom savjetu i Ministarstvu pravde, najkasnije do 10. februara 2022.godine.

Clan 3

U cilju urednog i blagovremenog obavljanja poslova, rukovodilac/zamjenik rukovodioca ¢e
redovno nadzirati rad drzavnih tuZilaca i ostalih zaposlenih i zakazivati sjednice u cilju razmatranja
pitanja od zna¢aja za rad drzavnih tuZilaca i ostalih zaposlenih.

Rukovodilac/ zamjenik rukovodioca ¢e blagovremeno davati obavezna uputstva za rad drzavnih
tuzilaca i blagovremeno ¢e obavjestavati o obaveznim uputstvima Vrhovnog drzavnog tuZioca i Vigeg
drZavnog tuZioca u Podgorici.



Rukovodilac/ zamjenik rukovodioca ¢e vrsiti redovan pregled rada pisarnice, dodjele predmeta i
postovanja godisnjeg rasporeda poslova i od drzavnih tuZilaca i Sluzbe za opste i administrativne poslove
u Osnovnom drZavnom tuziladtvu u Podgorici pribavljace po potrebi izvjestaje o radu.

Tokom 2022. godine, rukovodilac/zamjenik rukovodioca ¢e preduzeti mjere radi rjesavanja svih
predmeta koji su prenijeti u rad u 2022.godini iz ranijih godina.

Kada je to od interesa za rad drzavnog tuZilatva, rukovodilac/zamjenik rukovodioca ée sazvati
radni sastanak sa predstavnicima organa koji vr3e poslove otkrivanja izvrsilaca krivi¢nih djela, drugim
organima, organizacijama ili advokatima.

Rok za izvr3enje poslova iz ovog ¢lana je do 31.12.2022.godine.

Clan 4

Kadrovski plan Osnovnog drzavnog tuZilastva u Podgorici, donijece rukovodilac/zamjenik
rukovodioca i dostaviti Upravi za kadrove, najkasnije u roku od 30 dana od dana donogenja Zakona o
budzetu Crne Gore za 2022.godine.

Clan5

Imenovati Komisiju za popis pokretne i nepokretne imovine u Osnovnom drzavnom tuzilastvu u
Podgorici, koja ¢e Izvjedtaj o popisu imovine sa zbirnom popisnom listom i prate¢im obrascima i
odlukama, dostaviti Centralnoj popisnoj komisiji do roka koji Komisija odredi.

Clan 6

Sprovesti ocjenjivanje rada drzavnih sluzbenika za 2021. godinu, najkasnije do 31. januara
2022.godine.

Clan7

Komisija za odabiranje arhivske grade i izlu¢ivanje bezvrijednog registraturskog materijala,
saglasno Listi kategorija arhivske i registraturske grade Osnovnog drzavnog tuZilastva u Podgorici Tu
br.31/17 od 25.01.2017 godine, nastavice postupak odabiranja arhivske grade i izlu¢ivanja bezvrijednog
registratorskog materijala.

Clan 8

Rukovodilac ¢e u cilju unapredivanja znanja i vje$tina zaposlenih, omoguéiti njihovo stru¢no
osposobljavanje i usavrSavanje za vrienje poslova radnog mjesta, tokom cijele godine, u skladu sa
programima obuke pravnih lica ovla$¢enih za obuku drZavnih tuZilaca i drZavnih sluZbenika i
namjeStenika.



Clan 9

Sprovesti Odluku sjednice Vrhovnog drZavnog tuZilastva kojom su odredene humanitarne
organizacije i javne ustanove u ¢iju korist ¢e se uplacivati nov¢ani iznosi primjenom instituta odlaganja
krivi¢nog gonjenja.

Clan 10

Saliniti izvjestaj o sprovodenju Plana integriteta Osnovnog drzavnog tuZilastva u Podgorici, do
15. aprila 2022. godine.

Clan 11

Azurirati Vodi¢ za slobodan pristup informacijama u posjedu Osnovnog drZavnog tuZilastva u
Podgorici, najkasnije do 19. aprila 2022. godine.

U aplikaciji Agencije za za$titu li¢nih podataka i slobodan pristup informacijama, eSP], sluzbenik
zaduZen za rjeSavanje po zahtjevima za slobodan pristup informacijama, dostavlja¢e podatke o zahtjevima
1 rjeSenjima iz prvostepenog postupka rjeSavanja zahtjeva slobodnog pristupa informacijama.

Clan 12

Izraditi plan godi8njih odmora do 30.aprila 2022.godine.

Clan 13

Izraditi Predlog budZeta za Osnovno drZavno tuZilastvo u Podgorici za 2023.godinu, i dostaviti ga
Tuzilackom savjetu - Komisiji za pitanja budZeta do polovine jula 2022. godine.

Clan 14

Svakog mjeseca, na sajtu DrZavnog tuZiladtva, objavljivati: spisak deZurnih drZavnih tuZilaca;
rjeSenja o postavljanju branilaca po sluZzbenoj duznosti; izvje$taj o zaposlenima i zaradama nosilaca tuZilacke
funkcije, spisak zahtjeva za slobodan pristup informacijama, rjedenja kojima je dozvoljen pristup konkretnoj
informaciji i saop$tenja za javnost.

Clan 15

Izraditi Program rada za 2023.godinu, do 31. decembra 2022.godine i objaviti ga na internet stranici
DrZzavnog tuzilastva.
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